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Hvordan skrive en
god BIO-sgknad

Tips og rad

Bedriftsinterne opplaeringsmidler (BIO)



Viktig a vite

e Les informasjonen om BIO-midler og retningslinjene fgrst for a vurdere om dette
er relevant a sgke pa for din bedrift.

* Registrer deg som bruker pa Regionalforvalting.no, og ga gjennom
spknadsskjemaet for du begynner a fylle ut.

* Gjor deg kjent med hvilken dokumentasjon som skal legges ved sgknaden. Alle
krav til dokumentasjon ma vaere oppfylt (se nyttige maler for BIO-sgkeren).

e Soknader innsendt etter sgknadsfristen vil bli avvist.

* Dersom dere far innvilget sgknad, bgr det fgres timelister og prosjektregnskap
kontinuerlig. Gjgre dere kjent med kravene for sluttrapportering.


https://www.telemarkfylke.no/globalassets/tfk/dokumenter/naring-innovasjon-og-kompetanse/kompetanseutvikling-og-inkludering/bio/retningslinjer-bedriftsintern-opplaring-bio-2023.pdf
https://regionalforvaltning.no/Startside/Velkommen.aspx?
https://www.telemarkfylke.no/no/meny/tjenester/opplaring-og-folkehelse/tilskudd/bedriftsintern-opplaring-bio-midler/mal-for-opplaringsplan/

Hva er det mulig a spke midler til?

* Det er kun mulig a spke om kompetansehevende tiltak og opplaering.

* Som det fremkommer av retningslinjene, skal opplzeringen vaere av strategisk
betydning for bedriften som ledd i en omstillingsprosess. Ordinser og/eller
obligatorisk opplaering som bedriften forventes a gi sine ansatte, dekkes ikke.

* Det er ikke mulig a inkludere kostnader knyttet til arbeid med for eksempel
konseptutvikling, markedsfgring eller investeringer i produksjonsutstyr.

* Det er ikke mulig a seke om stgtte til opplaeringstiltak som allerede er giennomfgrt
eller igangsatt.



Om opplaeringsplanen

Det skal utarbeides og legges ved en egen opplaeringsplan som minimum skal
beskrive opplaeringsaktiviteter, timeforbruk, hvem opplaeringen skal omfatte
(instruktgrer og ansatte) og kostnader totalt og pr. ansatt. Bruk gjerne malen pa
BIO-siden. Summer kostnader pr. ansatt, slik at det er lettere a se om kostnad pr.
ansatt overstiger 100 000kr.

Det skal fremkomme av opplaeringsplanen hvordan tiltaket skal giennomfgres (gi
gjerne en ytterligere beskrivelse og tidsplan for gjennomfgring av eventuelle ulike
kurs i arket med tekstbokser i opplaeringsplanen).

Sok bare for den faktiske tiden og timene som skal ga med til oppleering.
«Ngdvendig egentrening uten instruktgr» kan inkluderes, men det ma begrunnes
og spesifiseres hvordan tiden skal brukes.



Er det spgrsmal som du
ikke far svar pa gjennom
retningslinjene eller
annen tilgjengelig
informasjon, er det
anledning til a ta
kontakt for veiledning.

Les informasjonen som
ligger merket med «?» i
spknadsskjemaet. Her
er det hjelpetekster som
kan gi svar pa noe av det
du lurer pa.

Skriv spknaden pa en
lettfattelig og konkret mate,
slik at det ikke er ngdvendig
med inngaende
bransjekunnskap for a forsta
hva den dreier seg om.
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